PT ACADEMY

" physiotherapy for athletes

KVKK POLITIKASI

PT AKADEMi DANISMANLIK VE TiC.LTD.STi.(PT AKADEMI) KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE iSLENMESIi POLITIKASI

ICINDEKILER

1. AMAC

2. KAPSAM

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR

4. ROL VE SORUMLULUKLAR

4.1. Yonetim Kurulu

4.2. Bilgi islem Departmani

5. HUKUKI YUKUMLULUKLER

5.1. Aydinlatma yakimlalugimaz

5.2. Veri guvenligini saglama yukumlalugumuz

6. KISISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

6.1. Kisisel Veriler

6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

6.3. Kigisel Verilere iligkin Kategoriler

7. KISISEL VERILERIN ISLENMESI

7.1. Kisisel Verileri isleme ilkelerimiz

7.1.1. Hukuka ve darustlik kurallarina uygun isleme

7.1.2. Kisisel verilerin dogrulugunu ve gerektiginde glncel olmasini saglama

7.1.3. Belirli, acik ve mesru amaglarla isleme

7.1.4. Kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lguli olmasi

7.1.5. Kigisel verilerin kanuni diizenlemelerde 6ngorilen sireler veya mesru menfaatlerimizin
gerektirdigi sire boyunca saklanmasi

7.2. Kisisel veri isleme amaglarimiz

7.3. Kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi

7.3.1. Kisisel verilerin agik riza alinmasi yoluyla islenmesi

7.3.2. Kisisel verilerin islenmesinde acik rizanin aranmadi§i hukuka uygunluk nedenleri
7.3.3. Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi

7.4. internet sitelerimizde yer alan gerezler (izerinden toplanan kisisel verilerin islenmesi
7.5. Web sayfasi lizerinden kisisel verilerin islenmesi

7.6. insan kaynaklari ve istihdam amaglariyla toplanan kisisel verilerin islenmesi



PT ACADEMY

" physiotherapy for athletes

KVKK POLITIKASI

7.7. PT AKADEMi DANISMANLIK VE TiC.LTD.STi.(PT AKADEMI) faaliyetleri kapsaminda
kisisel verilerin iglenmesi

7.7.1. Online islemler kapsaminda kisisel verilerin islenmesi

7.7.2. Cerez (Cookie) Politikasi

7.8. Ulusal ve Uluslararasi projeler kapsaminda kisisel verilerin islenmesi

7.9.PT AKADEMI tedarikgileri ve isbirlikileri tarafindan islenmekte olan verilerin PT
AKADEMI tarafindan islenmesi

7.10. Genel guvenligin saglanmasi kapsaminda kisisel verilerin islenmesi

7.11. Servis hizmetleri kapsaminda kisisel verilerin islenmesi

8. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

8.1. Kigisel verilerin yurticine aktarimi

8.2. Kigisel verilerin yurtdisina aktarimi

8.3. PT AKADEMI tarafindan kisisel verilerin aktarildigi Giglincii kisiler

8.4. Kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktariimasini saglamak icin aldigimiz tedbirler
8.4.1. Teknik tedbirler

8.4.2. idari tedbirler

9. KISISEL VERILERIN SAKLANMASI

9.1. Kigisel verilerin mevzuatta 6ngorilen sire veya islendikleri amag icin gerekli olan sire
kadar saklanmasi

9.2. Kisisel verilerin saklanmasina iligkin aldigimiz tedbirler

9.2.1. Teknik Tedbirler

9.2.2. idari Tedbirler

10. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VEYA ANONIM HALE GETIRILMESI
11. KISISEL VERILERIN GUVENLIGI

11.1. Kigisel verilerin guvenligine iligkin yakimlutltklerimiz

11.2. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek i¢in alinan tedbirler

11.3. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini engellemek icin alinan teknik ve idari
tedbirler

11.4. Kisisel verilerin hukuka aykiri ifsasi durumunda alinan tedbirler

12. ILGILI KiSININ HAKLARI

12.1. Kisisel verilere iligkin haklarin kullaniimasi

12.2. Basvurunun degerlendiriimesi

12.2.1. Basvurunun cevaplandiriima suresi

12.2.2. Basvuruyu reddetme hakkimiz

12.3. Basvurunun degerlendiriime usulii



PT ACADEMY

" physiotherapy for athletes

KVKK POLITIKASI

12.4. Kisisel Verileri Koruma Kurulu'na sikayet hakki
13. POLITIKANIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

1. AMAG

PT AKADEMIi DANISMANLIK VE TiC.LTD.STi.(PT AKADEMI) olarak, calisanlarimiz, calisan
adaylarimiz, ziyaretgilerimiz, is baglantilarimiz, masterilerimiz, internet sitemizi ziyaret eden
kullanicillarimiz ve sair UglUncu kisiler dahil gercek Kisilerin kisisel verilerinin, Turkiye
Cumhuriyeti Anayasasi m.20 ve insan haklarina iliskin Ulkemizin tarafi oldugu uluslararasi
sozlesmeler ile 6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) basta olmak tzere,
ilgili mevzuata uygun olarak islenmesi ve verisi igslenen ilgili kigilerin haklarini etkin sekilde
kullanmasinin saglanmasi énceligimizdir.

Bu nedenle, sayilanlarla sinirh olmamak Gzere; musterilerimizin, galisanlarimizin, ¢alisan
adaylarimizin, ziyaretgilerimizin, is baglantilarimizin, tedarikgilerimizin, internet sitemizi
ziyaret eden kullanicilarimizin ve sair dguncu kisilerin faaliyetlerimiz sirasinda edindigimiz
kisisel verilerine iligskin islemeleri PT AKADEMI Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Politikasi’ na (“Politika”) gore gergeklestirmekteyiz.

Kisisel verilerin korunmasi ve Kkigisel verileri toplanan gercek Kkigilerin temel hak ve
harriyetlerinin gdzetilmesi kisisel verilerin islenmesine iliskin politikamizin temel ilkemizdir. Bu
nedenle kigisel verilerin iglendigi tum faaliyetlerimizi, 6zel hayatin gizliliginin korunmasi,
haberlegsmenin gizliligi, duslince ve inan¢ Ozgurligu ve etkili kanun yollarini kullanma
haklarini gozeterek surdirmekteyiz.

Kisisel verilerin korunmasi igin mevzuat ve guncel teknolojiye uygun sekilde, ilgili verinin
niteliginin gerektirdigi tim idari ve teknik koruma tedbirlerini almaktayiz.

isbu Politika, faaliyetlerimiz sirasinda toplanan kisisel verilerin KVKK' da anilan ilkeler
cercevesinde islenmesine (6rnegin saklanmasina, aktarilmasina, silinmesine ya da anonim
hale getirilmesine) dair izledigimiz yontemleri agiklamaktadir.

2. KAPSAM

Calisanlarimiza, ¢alisan adaylarimiza, tedarikgilerimize, ziyaretgilerimize, is baglantilarimiza,
musterilerimize, internet sitemizi ziyaret eden kullanicilarimiza ve sair uglncu Kisilere ait
kisisel veriler dahil olmak Uzere PT AKADEMI tarafindan islenen tiim kisisel veriler isbu
Politika’ nin kapsamindadir.
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Politkamiz, PT AKADEMI biinyesinde kisisel verilerle ilgili bitiin isleme faaliyetleri igin
uygulanmakta olup, 6698 sayili KVKK ve kisisel verilere iligkin diger mevzuat gozetilerek ele
alinmis ve hazirlanmigtir.

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR

isbu politika kapsaminda;

3.1. PT AKADEMi: PT AKADEMi DANISMANLIK VE TIC.LTD.STi.(PT AKADEMI) vyi ve
masterileri, tedarikgileri, isbirlikgileri, calisanlari

3.2. Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye ve 6zgir iradeye dayanan, tereddide
yer birakmayacak aciklikta, sadece o islemle sinirli olarak verilen onayi,

3.3. Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

3.4. Calisan: PT AKADEMI personelini,

3.5. Caligan adayi: PT AKADEMI' ye is bagvurusunda bulunmus olan kisi ya da kisileri,

3.6. Kisisel veri sahibi (ilgili Kisi): Kisisel verisi islenen gergek kisileri,

3.7. Kigisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turlG bilgiyi,

3.8. Ozel nitelikli kigisel veri: Kisilerin, irki, etnik kékeni, siyasi duslncesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi, veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek ya da sendika Uyeligi, sagligi, cinsel
hayati, ceza mahkumiyeti, ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri,

3.9. Kigisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her tarll islemi,

3.10. Veri igleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kKigisel
verileri isleyen gercek kisi veya tuzel kisiyi,

3.11. Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve ydnetiimesinden sorumlu gergek kisi veya tuzel kisiyi,

3.12. KVK Kurulu: Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nu,

3.13. KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nu,

3.14. KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'nu

3.15. Politika: PT AKADEMI Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasr’ ni ifade eder.
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4. ROL VE SORUMLULUKLAR

4.1. Yénetim Kurulu
isbu Politika Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Politika’ nin olusturulmasinin,
uygulanmasinin ve gerektiginde giincellenmesinin saglanmasi konusunda yetkili onay birimi
Yo6netim Kuruludur.

4.2. Bilgi islem Departmani

isbu Politika’ nin hazirlanmasi, gelistirimesi, yiritilmesi ve giincellenmesinden, Bilgi islem
Departmani ve PT AKADEMIi Yénetim Kurulu sorumludur. PT AKADEMI bu Politika’ yi
gerektiginde gluncelligi ve gelistirme ihtiyaclari agisindan degerlendirebilir.

isbu Politika’ nin hazirlanmasi, gelistirilmesi, yuritilmesi ve giincellenmesinden, PT
AKADEMI ile birlikte Bilgi islem Departmani sorumludur. Bilgi islem Departmani igsbu Politika’
yI gerektiginde guncelligi ve gelistirme ihtiyaglari agisindan degerlendirir.

Hazirlanan dokiimanin PT AKADEMI’ ye ait internet sitesi veya sitelerinde yayinlanmasi Bilgi
islem Bélim Yéneticisi’ nin sorumlulugundadir.

5. HUKUKIi YOUKUMLULUKLER

Veri sorumlusu olarak kigisel verilerin korunmasi ve iglenmesi kapsamindaki hukuki
yukUmluliklerimiz asagida siralanmaktadir.

5.1. Aydinlatma yakamlulagamaz

Veri sorumlusu olarak kisisel verileri toplarken;

- Kisisel verilerinizin hangi amagla islenecedi,

- Kimligimiz, varsa temsilcimizin kimligine iligkin bilgiler,

- Islenen kisisel verilerinizin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,

- Verileri toplama ydontemimiz ve hukuki sebebi ve

- Kanundan dogan haklar

hususlarinda ilgili kisiyi aydinlatma yukumlaligumuaz bulunmaktadir.

PT AKADEMI olarak, kamuoyuna acik olan igsbu Politika’ nin acik, anlasilir ve kolay erisilebilir
olmasina 6zen gostermekteyiz.

5.2. Veri guvenligini saglama yidkimluligimuiz
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Veri sorumlusu olarak uhdemizde bulunan kisisel verilerin glvenligini saglamak igin
mevzuatta o6ngoérilen idari ve teknik tedbirleri almaktayiz. Veri glvenligine iliskin
yukUmlulikler ve alinan tedbirler isbu Politika’ nin 11. bélimiinde detaylandiriimaktadir.

6. KISISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

6.1. Kigisel Veriler

Kisisel verilerin korunmasi sadece gercek Kisiler ile ilgili olup tuzel kisilere ait, igerisinde
gercek kisiye iligkin bilgi icermeyen bilgiler kisisel veri korumasi disinda birakilmigtir. Bu
nedenle isbu Politika tizel kisilere ait verilere uygulanmaz.

6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi distncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari
ile kihk ve kiyafeti, dernek ya da sendika Uyelikleri, saghdi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti
ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel
verilerdir.

6.3. Kisisel Verilere iliskin Kategoriler

Sirketimizin faaliyetleri kapsaminda agagida yer alan verilerinizi toplamaktayiz:

i. Kimlik Bilgileri

i iletisim Bilgileri

iii. Aile Bireylerine Ait Bilgileri

iv. Mali Verileri

V. OzIik Verileri

Vi. Diger Verileri

Veri Kategorisi Kimlik Bilgileri

Aciklama Kisinin kimliginin belirlenmesine iligkin verilerdir.

Kimden toplanir Kimlik bilgilerini; musterilerimizden, c¢alisanlarimizdan,

tedarikgilerimizden, ve is birligi yaptigimiz Utglnci
kisilerden toplamaktayiz.
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isim, soy isim, T.C. Kimlik Numarasi, pasaport numarasi,
arag plaka bilgisi ve kimlik fotokopisi gibi verilerdir.
Calisanlarimizin ve musterilerimizin kimlik bilgilerini tabi
oldugumuz mevzuat geregi gerekli islemlerin yapiimasi
amaciyla toplamaktayiz.

Calisan adaylarimizin kimlik bilgilerini basvurulan
pozisyona yoénelik insan kaynaklari faaliyetlerini
yuritmek amaciyla toplamaktayiz.

Calisanlarimizin kimlik bilgilerini Calisma ve Is Hukuku
Mevzuati, Sosyal Giivenlik mevzuati, is Saghgi ve
Gulvenligi mevzuati geregi kaydetmekle yukumliyaz.

Musterilerimizin kimlik bilgilerini tabi oldugumuz mevzuat
geregi tarafina fatura, fis dizenlemek amaci ile
kaydetmekle yukumliyuiz.

Tedarikgi, alt yuklenici ve benzeri is iligkisi icerisinde
bulundugumuz kigilerin kimlik bilgilerini, ticari gereklilik
ve yukdmluliklerimiz ile varsa so6zlesmelerdeki

yukumlaliklerimizi yerine getirmek icin toplamaktayiz.

Verinin toplanmasinin hukuki nedeni S6z konusu
verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili mevzuattaki ve
yapilan s6zlesmelerdeki yukumlulUklerdir.

Ayrica, ilgili kisilerle aramizdaki sdzlesme iligkisi
nedeniyle de kimlik bilgilerini toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz PT
AKADEMI ilkelerimiz geregince kimlik bilgilerini
toplamaktayiz.
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Verileri basili formlar araciliiyla, dogrudan ilgili
sahistan, bazen de dogrudan elektronik ortamdaki
formlar, telefon ve GSM vasitasiyla toplamaktayiz.

iletisim Bilgileri
Kisi ile iletisim kurulmasini sadlayan kisisel verilerdir.

Kimlik bilgilerini; calisan adaylarimizdan,
calisanlarimizdan, musterilerimizden, tedarikgilerimizden

ve is birligi yaptigimiz Gguincu Kigilerden toplamaktayiz.

Elektronik posta adresi, ikametgah adresi, ev telefonu

numarasi, cep telefonu numarasi gibi verilerdir.

Mdasgterilerimizin iletigsim bilgilerini tabi oldugumuz
mevzuat gere@i ve yapilan hizmetler hakkinda
bilgilendirme yapilmasi gibi amaglarla toplamaktayiz.

Calisan adaylarimizin kimlik bilgilerini bagvurulan
pozisyona ydnelik insan kaynaklari faaliyetlerini
yuritmek amaciyla toplamaktayiz.

Calisanlarimizin iletisim bilgilerini is Hukuku Mevzuati,
GCalisma ve Sosyal Gilvenlik mevzuati geregi
kaydetmekle yukimltydz.

Tedarikgi, alt yuklenici ve benzeri is iligkisi icerisinde
bulundugumuz Kisilerin iletisim bilgilerini ticari gereklilik
ve yukumluliklerimiz ile varsa soOzlesmelerdeki
yukumlulUklerimizi yerine getirmek icin toplamaktayiz.

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili
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mevzuattaki yukumltliklerdir. Ayrica, ilgili kisilerle
aramizdaki so6zlesme iligskisi nedeniyle de iletisim
bilgilerini toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz PT
AKADEMI ilkelerimiz geregince iletisim bilgilerini
toplamaktayiz.

Verileri basili formlar aracilhigiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, elektronik posta,
telefon ve GSM vasitasiyla toplamaktayiz.

Aile Bireylerine Ait Bilgiler
ilgili kisinin aile bireylerine ait kisisel verilerdir.

Aile bireylerine ait verileri; ¢alisan adaylarimizdan ve
calisanlarimizdan toplamaktayiz.

Aile bireylerinin ismi, soy ismi, T.C. kimlik numarasi,
fotografi, medeni durum bilgisi, ev ve ig adresi, cep
telefonu numarasi, faks numarasi, ev telefonu numarasi,
posta ve elektronik posta adresi gibi verilerdir.

Calisan adaylarimizin aile bireylerine ait bilgilerini is
bagvurularini degerlendirmek icin toplamaktayiz.

Calisanlarimizin aile bireylerine ait bilgileri ¢alisma ve
sosyal glvenlik mevzuati geredi kaydetmekle
yukamltyaz.

Verinin toplanmasinin hukuki nedeniS6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili

mevzuattaki yukamlulUklerdir.

Ayrica, ilgili kigilerle aramizdaki sdzlesme iligkisi
nedeniyle de aile bireylerine ait bilgileri toplamaktayiz.
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Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz PT
AKADEMI ilkelerimiz geregince drnegin; acil durumlarda
iletisime gec¢mek gibi amaclarla bu verileri
toplamaktayiz.

Verileri basili formlar aracilhigiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, telefon ve GSM
vasitasiyla toplamaktayiz.

Mali Veriler

Banka hesap bilgileri, kredi karti bilgileri, vergi levhasi
bilgileri ve fatura bilgileri gibi verilerdir.

Mali bilgileri; musterilerimizden c¢alisan adaylarimizdan,
calisanlarimizdan ve is baglantilarimizdan,

musterilerimizden ve tuketicilerimizden toplamaktayiz.

Ucret, maas, banka hesap, kredi karti, fatura bilgileri ve
vergi numarasi gibi verilerdir.

Musterilerimizin mali bilgilerini fatura duzenlenmesi
amaciyla toplamaktayiz.

Gerek galisanlarimizin gerekse de ¢alisan adaylarimizin
mali bilgilerini ¢alisma ve sosyal guvenlik ve vergi
mevzuati geregi kaydetmekle yakimluydz.

Mdasteri, tedarikgi, alt yuUklenici ve benzeri is iligkisi
icerisinde bulundugumuz kisilerin mali bilgilerini ise ticari
gereklilik ve yukumlalUklerimiz ile varsa so6zlesmelerdeki
yukumlulUklerimizi yerine getirmek icin toplamaktayiz.

Verinin toplanmasinin hukuki nedeni
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So6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili
mevzuattaki yaktumldlUklerdir.

Ayrica, ilgili kisilerle aramizdaki s6zlesme iliskisi nedeniyle de mali bilgileri toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz PT AKADEMI ilkelerimiz geregince

ornegin; is birligi yaptigimiz banka veya diger finansal kurumlarin sagladigi kampanyalara

veya promosyonlara galigsanlarimizi dahil etmek gibi amaclarla mali bilgileri toplamaktayz.

Veri toplama ydntemi

Veri Kategorisi

Aciklama

Kimden toplanir-

icerik

Verinin toplanma amaci

Verileri basili formlar aracilhigiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, telefon ve GSM
vasitasiyla toplamaktayiz.

Ozliik Verileri

Is iliskisinin mevzuata uygun bir sekilde sirdirilebiimesi
icin gerekli bilgilerdir.

Ozluk verilerini, galisanlarimizdan ve c¢alisan
adaylarimizdan toplamaktayiz.

Pozisyon/unvan bilgisi, diploma ve sertifikalar, calisma
gecmisi ve detaylari, 6nceki is yerinden alinan
bonservis/hizmet/gcalisma belgesi, 6z gecmis, egitim
durumu, c¢alisan hakkinda yapilan resmi yazismalar,
SGK ise girig bildirgesi, SGK isten ayrilig bildirgesi, kan
grubu, saglik raporu, adli sicil kaydi, engelli raporu,
periyodik muayene raporu, eski hikiumld raporu, askerlik
durum bilgisi gibi verilerdir.

Calisanlarin ve calisan adaylarinin verilerini kendileri ile
yaptigimiz hizmet sézlesmesi, tabi oldugumuz mevzuat
ve mesru menfaatlerimiz geregi toplamaktayiz.

Verinin toplanmasinin hukuki nedeniS6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili

mevzuattaki yakiumldlUklerdir.
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Kimden toplanir-

icerik

Verinin toplanma amaci

KVKK POLITIKASI

Ayrica, ilgili kigilerle aramizdaki sdzlesme iligkisi
nedeniyle de 6zluk bilgileri toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz PT
AKADEMI ilkelerimiz geregince 6rnegin; calisan
adaylarini uygun pozisyonlara yerlegtirme gibi amaclarla
bu verileri toplamaktayiz.

Verileri basili formlar aracilhigiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, telefon ve GSM
vasitasiyla toplamaktayiz.

Diger Veriler

PT AKADEMI faaliyetlerimiz kapsaminda toplanan diger
verilerdir.

Bu verileri musterilerimizden, calisan adaylarimizdan,
calisanlarimizdan, is baglantilarimizdan ve

musterilerimizden toplamaktayiz.

imza, saglk bilgileri, ceza mahkumiyeti ve givenlik
tedbirlerine iligkin bilgiler, cihaz bilgileri ve erigim
kayitlari, is Saghgr ve Guvenligi uygunluk Dbilgileri,
sikayet ve firma iletisim sureglerinde toplanan verilerdir.

Calisanlara ait veriler istihdam ve hizmet sézlesmesi
kapsamindaki yukimlulUklerin yerine getirilmesi
amaciyla (maas 6demesi vb.) alinmaktadir.

Ayrica, guvenligi saglamak amaciyla bu verileri
toplamaktayiz.

Tedarikgi, alt yUklenici ve benzeri is iliskisi icerisinde
bulundugumuz Kisilerin verilerini ticari gereklilik ve
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yukimlaluklerimiz ile varsa so6zlesmelerdeki
yukimluliklerimizi yerine getirmek icin toplamaktayiz.

Verinin toplanmasinin hukuki nedeniS6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni ilgili
mevzuattaki yaktumldlUklerdir.

Ayrica, ilgili kisilerle aramizdaki sézlesme iligkisi
nedeniyle de bu bilgileri toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve benimsedigimiz PT
AKADEMIi ilkelerimiz geregince érnegin; verilen hizmetin
kalitesini arttirmak gibi amaclarla bu verileri
toplamaktayiz.

Veri toplama ydntemi Verileri basili formlar araciligiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, telefon ve GSM
vasitasiyla toplamaktayiz.

7. KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

7.1. Kisisel Verileri isleme ilkelerimiz
Kigisel verileri agagida yer alan ilkeler uyarinca iglemekteyiz.

7.1.1. Hukuka ve darustluk kurallarina uygun isleme
Kisisel verileri durustlik kurallarina uygun, seffaf yontemlerle ve aydinlatma yukimlaligimuz
cercevesinde islemekteyiz.

7.1.2. Kisisel verilerin dogrulugunu ve gerektiginde gincel olmasini saglama

islenen verilerin dogru ve glincel olmasini saglamak igin veri isleme usullerimizde gerekli
tedbirleri almaktayiz. Ilgili kisiye de verilerini glincellemesi ve var ise islenen verilerindeki
hatalari dizeltmesi i¢in basvuruda bulunma olanagi sunmaktayiz.

7.1.3. Belirli, acik ve mesru amaglarla isleme

PT AKADEMi olarak, kisisel verileri kapsami ve igerigi acikca belirlenmis, mevzuat ve
hayatin olagan akisi c¢ercevesindeki faaliyetlerimizi sitrdirmek igin belirlenen mesru
amaglarimiz dahilinde islemekteyiz.
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7.1.4. Kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve élgli olmasi

Kisisel verileri acik ve kesin olarak belirledigimiz amacla baglantili, sinirlhi ve dlguli olarak
islemekteyiz.

ilgili olmayan veya islenmesine ihtiyagc duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden
kaginmaktayiz. Bu nedenle, yasal gereklilik olmadi§i sirece 6zel nitelikte kisisel verileri
islememekte veya islememiz gerektiginde konuya iligkin ilgili kiginin acik rizasini almaktayiz.

7.1.5. Kigisel verilerin kanuni dizenlemelerde dngorulen sireler veya mesru menfaatlerimizin
gerektirdigi stre boyunca saklanmasi

Mevzuattaki birgcok dizenleme kisisel verilerin belirli bir siire saklanmasini zorunlu
kilmaktadir. Bu nedenle, isledigimiz kisisel verileri ilgili mevzuatta éngdrilen veya kisisel
verilerin islenme amaclari igin gerekli olan sire kadar saklamaktayiz.

Mevzuatta 6ngoérilen saklama slresinin sona ermesi veya isleme amacinin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri silmekte, yok etmekte veya anonim hale getirmekteyiz. Saklama
surelerine iliskin ilke ve prosedlrlerimiz isbu Politika’nin ilgili maddesinde
detaylandiriimaktadir.

7.2. Kigisel veri igleme amaclarimiz

PT AKADEMI olarak kigisel verileri asagida sayilan amaglarla islemekteyiz:

- PT AKADEMI biinyesindeki ticari hizmet ve faaliyetlerin planlanmasi ve yénetilmesi,

- PT AKADEMI biinyesindeki reklam, tanitim ve ilgili diger faaliyetlerin planlanmasi ve
ybnetilmesi,

- Sosyal Givenlik Hukuku Mevzuati, is Hukuku Mevzuati, 213 sayil Vergi Usul Kanunu,
Ticaret Bakanlhgl dizenlemeleri ve sair mevzuat hukUmleri cercevesindeki hukuki
yukUmluldklerimizin yerine getirilmesini saglama,

- Ulusal ve uluslararasi nitelikteki etkinliklerin planlanmasi ve yuritiimesi,

- istihdam inhtiyaglarinin planlanmasi ve yénetilmesi,

- Tedarikgiler ve diger Ggluncu kigiler ile olan iliskilerin yuratlilmesi,

- Calisanlarin egitimi,

- Ziyaretcilerin ve konuklarin kayitlarinin olusturulmasi ve yénetimi,

- Mevzuata aykiri ve yetkisiz islemlerin izlenmesi ve engellenmesi,

- Risk yonetimi ve kalite gelistirme calismalarinin planlanmasi ve yerine getiriimesi,

- Hizmetlerimiz karsiliginda faturalandirma yapilmasi,

- Faaliyetlerimize iligkin her tirli talep ve sikayet siirecinin yonetilmesi,
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- ilgili mevzuat uyarinca Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanh@: ve ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina bilgi verilmesi,

- Servis ve Tesis Yonetimi hizmetlerinin finansmani kapsaminda 6zel sigorta sirketlerine
talep edilen bilgilerin verilmesi,

- Duzenleyici ve denetleyici kurumlarla, resmi mercilerin denetimleri dogrultusunda gerekli
bilgilerin verilmesi,

- Anlasmal oldugumuz 6zel ve resmi kurumlarla musterilerimize sunulan servis ve tesis
bakim ve ydnetimi hizmetlerine iligkin finansal mutabakat saglanmasi,

Yukarida sayilan amaclar kapsaminda gerceklestirilen isleme faaliyetinin, KVKK kapsaminda
ongorilen hukuka uygunluk nedenlerinden herhangi birini kargsilamamasi halinde kisisel veri
isleme yapilmamakta ve s6z konusu kisisel verinin kaydi icin acik riza talep edilmektedir.
Konu hakkinda PT AKADEMI’ ye acik riza verilmesi halinde s6z konusu kisisel veri
islemektedir.

7.3. Kigisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin igslenmesi

7.3.1. Kisisel verilerin acik riza alinmasi yoluyla islenmesi

Mevzuat geregi, kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez. Acik riza,
kanunda “belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan riza”
seklinde tanimlanmistir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmasi durumunda isbu

Politika’ da yer alan agiklamalar gecerlidir.

7.3.2. Kisisel verilerin islenmesinde acik rizanin aranmadigl hukuka uygunluk nedenleri
Asagida sayilan ve kanundan dogan hukuka uygunluk nedenlerinin varligi hallerinde ise
kisisel verileri agik riza olmaksizin igleyebiliriz:

- Kanunlarda agik¢a dngérilmesi

ilgili kisinin kisisel verileri, kanunlarda agikga dngorildigi hallerde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

- Fiili imkansizlik sebebiyle ilgilinin agik rizasinin alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden butinliguntn
korunmasi i¢in zorunlu olmasi durumunda Kigisel veriler agik riza olmaksizin iglenebilecektir.
- Sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
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Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde acik riza alinmaksizin
kisisel verilerin islenmesi mumkindur.

- PT AKADEMY/'nin hukuki yakimliligini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi

PT AKADEMI, veri sorumlusu olarak, bir hukuki yUkimliligini yerine getirebilmesi igin
islenmesi zorunlu olan kisisel verileri, ilgili kisinin rizasi olmaksizin igleyebilecektir.

- ligili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilen, bir baska ifadeyle herhangi bir sekilde
kamuoyuna acgiklanmis olan kisisel veriler agik rizanin varligi aranmaksizin islenebilecektir.

- Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri igslemenin zorunlu olmasi

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin veri igslemenin zorunlu olmasi durumunda
kisisel veriler acik riza aranmaksizin islenebilecektir.

- PT AKADEMI’ nin mesru menfaatleri igin veri islemenin zorunlu olmasi

ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, PT AKADEMi'nin mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi durumunda da agik riza sarti aranmaksizin
kisisel veriler islenebilecektir.

7.3.3. Ozel nitelikli kisisel verilerin iglenmesi

KVK Kanunu'’nun 6. maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine
veya ayrimciliga sebep olma riski tasiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak
belirlenmigtir. Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi dislnce, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir. KVK
Kanunu’na uygun bir bigimde Sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kigisel veriler, KVK Kurulu
tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda
islenebilmektedir:

— Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati digindaki 6zel nitelikli kigisel veriler,
kanunlarda éngoérilen hallerde,

— Kisisel veri sahibinin saghdina ve cinsel hayatina iligkin 6zel nitelikli kigisel verileri ise
ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin ydritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yo6netimi
amaciyla, sir saklama yukimlulaga altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan islenebilmektedir.

7.4. internet sitelerimizde yer alan gerezler (izerinden toplanan kisisel verilerin islenmesi
PT AKADEMI olarak asagidaki web sayfasini isletmekteyiz:
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- www.ptakademi.com.tr

Cerezleri, internet sayfalarimizin igleyis bicimini ve kullanimini gelistirmeye yénelik olarak
kullanmaktayiz. Bunlara ek olarak, internet sitelerimizde yaptiginiz tercihleri hatirlamaya
yonelik bazi ¢erezlerden yararlanmakta ve bu sayede size gelistiriimis ve kisisellestirilmis bir
deneyim saglamaktayiz.

internet sitelerimizde yer alan cerezler lizerinden kisisel verilerinizi toplayabilir, aktarabilir,
saklayabilir ve bagka sekillerde isleyebiliriz.

Kisisel verilerinizin cerezler aracihidiyla toplanip iglenmesini istemiyorsaniz internet
sitelerimizde yer alan gerezleri reddedebilirsiniz.

internet sitelerimizde kullandigimiz cerezlere iliskin detayli bilgi icin ilgili sitelerde
yayinlanmakta olan “Cerez Politikas1’ ni inceleyebilirsiniz.

7.5. Web sayfasi Uzerinden kisisel verilerin igslenmesi
Web sayfasi Uzerinden hizmet sunabilmek igin;

- isim, soy isim,

- Telefon numarasi,

- E-posta,

- Kablosuz ag bilgileri ve

- Konum

bilgilerinizi toplayabilir ve igleyebiliriz.

7.6. Insan kaynaklari ve istihdam amaglariyla toplanan kisisel verilerin islenmesi

Calsan adayi olarak yapacagdiniz basvurular sirecinde bizlerle paylastiginiz kisisel
verilerinizi is bagvurunuzun incelenmesi amaciyla islemekte ve rizanizin bulunmasi halinde
PT AKADEMiI biinyesinde gelecekte acilacak pozisyonlarda degerlendirimesi amaciyla
gerekli sire boyunca saklamaktayiz. Calisan adayi olarak paylastiginiz kisisel verilerin
islenmesi igsbu Politika’ da belirtilen ilke ve kurallar uyarinca yurattlmektedir.

Calisan adaylarina ait kigisel veriler:

- Calisan adayinin acik pozisyona uygunlugunu degerlendirmek,

- Calisan adayinin vermis oldugu bilgi ve belgelerin dogrulugunu teyit etmek veya calisan
aday! hakkinda arastirma yapmak,

- Basvurusu ile alakall olarak ¢alisan adayi ile iletisime gecmek,

- Hukuki yakumlUlukleri veya yetkili kurum veya kuruluslarin taleplerini kargilamak,

- insan Kaynaklari Politikamizi gelistirmek amaglariyla asagidaki ara¢ ve yéntemlerle
toplanabilmektedir:
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- Yazili veya elektronik ortamda temin edilen basvuru formu,

- Calisan adaylarinin PT AKADEMi ’ye e-posta, posta vb. yéntemlerle iletmis olduklari 6z
gecmisler,

istihdam veya danismanlik sirketleri,

- Universiteler,

- Mulakat esnasinda,

- Calisan aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan
kontroller ve arastirmalar,

- ise alim testleri,

Calisanlarimiza ait kisisel veriler, isbu Politika disinda PT AKADEMI insan Kaynaklari
ihtiyaclari cergevesinde toplanmakta, islenmekte ve saklanmaktadir. Calisanlarimiz kisisel
verilerinin islenmesine iligkin kurallarla ilgili olarak ayrica bilgilendiriimektedir.

7.7. PT AKADEMIi DANISMANLIK VE TiC.LTD.STi.(PT AKADEMI) faaliyetleri kapsaminda
kisisel verilerin islenmesi

PT AKADEMI Servis hizmetleri kapsaminda cesitli kisisel verilerinizi islemekte, aktarmakta,
ilgili veri isleme amacinin gerektirdigi slre kadar saklamakta ve bagska sekillerde
islemekteyiz.

PT AKADEMI tarafindan faaliyet alanlari digindaki bir amag ile gergeklestirilecek veri isleme
faaliyetleri 6ncesinde mevzuatin aradigi sartlara uygun olarak, ayrintili bilgilendirmeye

dayanan acik rizaniz alinacaktir.

7.7.1. Online islemler kapsaminda kisisel verilerin islenmesi

Musterilerimize sagladigimiz servis ve tesis bakim ve yonetimi hizmetlerinin hizli, efektif ve
glvenli bir sekilde gerceklestirilebilmesi icin PT AKADEMI tarafindan kurulan internet sitemi
Uizerinden teknik ¢alisanlarimiz vasitasiyla destek hizmeti vermekteyiz. Bu kapsamda;

- isim, soy isim,

- E-posta adresi ve

- Cep telefonu numarasi gibi iletisim bilgilerini toplamakta, ilgili teknik ¢alisana iletmekte,
saklamakta ve iglemekteyiz.

7.7.2. Cerez (Cookie) Politikasi

Cerezler(Cookies), bir dosya indirdiginizde veya bir web sitesini ziyaret ettiginizde web sitesi
tercihleri veya profil bilgileri gibi tarama bilgilerini saklayan daha énce ziyaret edilen web
siteleri tarafindan olusturulan dosyalardir.
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Sirketimizin web sitesinden en iyi sekilde faydalanabilmenin saglanmasi ve ziyaretgilerin
kullanici deneyimini gelistirebilmek icin firma web sitesinde Cerez/ler (cookies)
kullanilabilmektedir. Cerez kullaniimasini kabul etmek istemiyorsaniz, tarayicinizin
ayarlarindan Cerezleri(Cookies) silebilir ya da engelleyebilirsiniz. Tarayicinizdan
Cerez(cookie) ayarlarinizi degistirmediginiz surece sirketimiz web sitesinde ¢erez kullanimini
kabul ettiginiz varsayilacaktir. Cerezler(Cookies), musterilerimize veya ziyaretgilerimize daha
iyi hizmet verebilmemiz amaci ile misterilerimizin veya ziyaretgilerimizin ilgilendigi Grin ya
da hizmet gruplarina iligkin bilgileri aktarmak ve drin ve/veya hizmet tanitimlari yapmak
amaci ile kullanilabilmektedir.

7.8. Ulusal ve Uluslararasi projeler kapsaminda kigisel verilerin igslenmesi

PT AKADEMI olarak, kurulus amacimiz dogrultusunda gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi
projelerin efektif ve glivenli bir sekilde tamamlanabilmesi amaciyla ¢alisanlarimiza iligkin;

- isim, soy isim,

- Unvan ve

- Cep telefonu

bilgileri ile migsterilerimize ait

- isim, soy isim,

- Fotograf ve

- Yapilan iglere iligkin bilgileri

yurticinde ve yurtdiginda bulunan bagl oldugumuz ilgili kuruluglarla paylasmakta, saklamakta
ve baska sekillerde islemekteyiz.

7.9. Genel guvenligin saglanmasi kapsaminda kisisel verilerin igslenmesi

PT AKADEMI olarak basta miisterilerimiz ve calisanlarimiz olmak (izere ziyaretci ve diger
dclncu Kigilerin verilerini genel givenlik amaclariyla toplanabilmekte, saklanabilmekte ve
kullanilabilmektedir. Bu kapsamda sirketlerimizde bulunan kigilerin kamera gdoruntulerini
glvenlik amaciyla CCTV sistemleri vasitasiyla temin etmekte ve bu kayitlari ilgili mevzuatin
ongordugu sureler boyunca saklamaktayiz.

7.10. Servis hizmetleri kapsaminda kisisel verilerin islenmesi

Musteri memnuniyetini 6lcme gibi amaclarla ve ¢agri merkezimiz araciligiyla musterilerimize
iliskin olarak asagidakilerle sinirli olmamak Uzere,

- isim, soy isim,

- ilgili hizmete dair yagsanan problemi ve
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- Hizmet talep edilen birim bilgilerini islemekteyiz.

8. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

8.1. Kigisel verilerin yurticine aktarimi

PT AKADEMiI olarak, kisisel verilerin aktarilmasi konusunda KVKK' da &ngdriilen
dizenlemelere ve KVK Kurulu tarafindan alinan kararlara uygun bir sekilde hareket
etmekteyiz.

Mevzuatta yer alan hukuka uygunluk nedenleri sakli kalmak kaydiyla, kisisel veriler ve 6zel

nitelikli veriler ilgili kisinin acgik rizasi olmadan Gglncu kisilere aktarilamaz.

8.2. Kigisel verilerin yurtdisina aktarimi

Kisisel veriler kural olarak ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin yurtdigina aktarilamaz. Ancak,
isbu Politika’ da yer alan hukuka uygunluk nedenlerinden birisinin varligi halinde, yurtdisinda
bulunan Ggtnca kisilerin:

- KVK Kurulu’nun ilan ettigi yeterli korumanin oldugu ulkelerde bulunmasi veya

- Yeterli korumanin olmadig! Ulkelerde yer almasi halinde Turkiye’de ve s6z konusu
yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhut etmeleri ve
KVK Kurulu’nun izninin bulunmasi kosuluyla kisisel veriler agik riza olmaksizin yurtdigina
aktarilabilir.

8.3. PT AKADEMI tarafindan kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisiler

Kisisel veriler igsbu Politika’ da belirtilen kurallar kapsaminda asagida listelenen Kisi
kategorilerine aktarilabilir:

- PT AKADEMIi ig birlikgileri,

- PT AKADEMI tedarikgileri,

- PT AKADEMI yetkilileri,

- Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluglarina,

- Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine.

Veri Kategorisi Kimlik Bilgileri

Aciklama Kisinin kimliginin belirlenmesine iligkin verilerdir.
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Kimlik bilgilerini; musterilerimizden, ¢alisan
adaylarimizdan, cgalisanlarimizdan, is
baglantilarimizdan, tiiketicilerimizden ve ig birligi
yaptigimiz iug¢iincii kisilerden toplamaktayiz.

isim, soy isim, T.C. Kimlik Numarasi, pasaport
numarasi, ara¢ plaka bilgisi ve kimlik fotokopisi
gibi verilerdir.

Calisanlarimizin ve misterilerimizin kimlik
bilgilerini tabi oldugumuz mevzuat geregi gerekli
islemlerin yapilmasi amaciyla toplamaktayiz.

Calisan adaylarimizin kimlik bilgilerini bagvurulan
pozisyona yonelik insan kaynaklari faaliyetlerini
yurutmek amaciyla toplamaktayiz.

Calisanlarimizin kimlik bilgilerini Calisma ve s
Hukuku Mevzuati, Sosyal Giivenlik mevzuati, is
Saghgi ve Giivenligi mevzuati geregi kaydetmekle

yukiumliyiiz.

Tedarikgi, alt yiiklenici ve benzeri is iligkisi
icerisinde bulundugumugz kisilerin kimlik bilgilerini,
ticari gereklilik ve yiikiimliiliiklerimiz ile varsa
sozlesmelerdeki yukiumliliiklerimizi yerine
getirmek icin toplamaktayiz.
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Verinin toplanmasinin hukuki S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni

nedeni

Veri toplama yontemi

Veri Kategorisi

Aciklama

Kimden toplanir

icerik

ilgili mevzuattaki ve yapilan sozlesmelerdeki

yukumliliiklerdir.

Ayrica, ilgili kigilerle aramizdaki s6zlesme iligkisi
nedeniyle de kimlik bilgilerini toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve
benimsedigimiz PT AKADEMI ilkelerimiz geregince
kimlik bilgilerini toplamaktayiz.

Verileri basih formlar araciligiyla, dogrudan ilgili
sahistan, bazen de dogrudan elektronik ortamdaki
formlar, telefon ve GSM vasitasiyla toplamaktayiz.

iletisim Bilgileri
Kisi ile iletisim kurulmasini saglayan kisisel
verilerdir.

Kimlik bilgilerini; g¢alisan adaylarimizdan,
calisanlarimizdan, musterilerimizden, is
baglantilarimizdan, tedarikgilerimizden ve is birligi
yaptigimiz ug¢iincii kisilerden toplamaktayiz.

Elektronik posta adresi, ikametgah adresi, ev
telefonu numarasi, cep telefonu numarasi gibi
verilerdir.
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Verinin toplanma amaci

Verinin toplanmasinin hukuki

nedeni

KVKK POLITIKASI

Musterilerimizin iletigim bilgilerini tabi oldugumuz
mevzuat geregi ve yapilan hizmetler hakkinda
bilgilendirme yapilmasi gibi amacglarla
toplamaktayiz.

Calisan adaylarimizin kimlik bilgilerini bagvurulan
pozisyona yonelik insan kaynaklari faaliyetlerini
yuriutmek amaciyla toplamaktayiz.

Galisanlarimizin iletigsim bilgilerini is Hukuku
Mevzuati, Calisma ve Sosyal Guvenlik mevzuati
geregi kaydetmekle yukimliyiiz.

Miisterilerimizin iletigim bilgilerini tabi oldugumuz
mevzuat geregi ve servis ve tesis bakimi ve destek
hizmetlerini yerine getirmek amaciyla
toplamaktayiz.

Tedarikgi, alt yiiklenici ve benzeri is iliskisi
icerisinde bulundugumuz Kkisilerin iletisim
bilgilerini ticari gereklilik ve yukiimliiliklerimiz ile
varsa soOzlesmelerdeki yiikiimliliiklerimizi yerine
getirmek igcin toplamaktayiz.

S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni

ilgili mevzuattaki yukumlultklerdir.

Ayrica, ilgili kisilerle aramizdaki sozlesme iligkisi
nedeniyle de iletisim bilgilerini toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve
benimsedigimiz PT AKADEMIi ilkelerimiz geregince
iletisim bilgilerini toplamaktayiz.
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Veri toplama yéntemi

Veri Kategorisi
Aciklama

Kimden toplanir-

igerik

Verinin toplanma amaci

KVKK POLITIKASI

Verileri basili formlar aracihgiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, elektronik
posta, telefon ve GSM vasitasiyla toplamaktayiz.

Aile Bireylerine Ait Bilgiler

ilgili kisinin aile bireylerine ait kisisel verilerdir.
Aile bireylerine ait verileri; ¢alisan adaylarimizdan
ve calisanlarimizdan toplamaktayiz.

Aile bireylerinin ismi, soy ismi, T.C. kimlik
numarasi, fotografi, medeni durum bilgisi, ev ve is
adresi, cep telefonu numarasi, faks numarasi, ev
telefonu numarasi, posta ve elektronik posta
adresi gibi verilerdir.

Calisan adaylarimizin aile bireylerine ait bilgilerini
is basvurularini degerlendirmek igin toplamaktayiz.

Calisanlarimizin aile bireylerine ait bilgileri calisma
ve sosyal guvenlik mevzuati geregi kaydetmekle
yukumluyiz.
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Verinin toplanmasinin hukuki S6z konusu verilerin toplanmasinin temel nedeni

nedeni ilgili mevzuattaki yukumlultklerdir.

Ayrica, ilgili kigilerle aramizdaki s6zlesme iligkisi
nedeniyle de aile bireylerine ait bilgileri
toplamaktayiz.

Kimi zaman mesru menfaatlerimiz ve
benimsedigimiz PT AKADEMI ilkelerimiz geregince
ornegin; acil durumlarda iletisime ge¢cmek gibi
amaglarla bu verileri toplamaktayiz.

Veri toplama yontemi Verileri basili formlar araciligiyla, kimi zaman da
dogrudan elektronik ortamdaki formlar, telefon ve
GSM vasitasiyla toplamaktayiz.

Veri Kategorisi Mali Veriler

Aciklama Banka hesap bilgileri, kredi karti bilgileri, vergi
levhasi bilgileri ve fatura bilgileri gibi verilerdir.

Kimden toplanir- Mali bilgileri; musterilerimizden c¢alisan
adaylarimizdan, caligsanlarimizdan ve is
baglantilarimizdan, musterilerimizden ve

tuketicilerimizden toplamaktayiz.
8.4. Kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktariimasini saglamak icin aldigimiz tedbirler

8.4.1. Teknik tedbirler

Kisisel verileri korumak icin, asagida sayilanlarla sinirl olmamak Uzere, cesitli tedbirler
almaktayiz. Bu kapsamda;

- Kisisel verilerin mevzuata uygun olarak islenmesi ve saklanmasi igin PT AKADEMI
binyesindeki teknik organizasyonu yapmakta,

- Kisisel verilerinizin saklanacag@i veri tabanlarinin givenligini saglamak igin gerekli teknik
alt yapiyi olusturmakta,

- Riskli durumlar yeniden inceleyerek gerekli teknolojik ¢coéziimleri Gretmekte,

- Olusturulan teknik alt yapinin sireglerini takip etmekte ve denetimlerini yapmakta,
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- Aldigimiz teknik tedbirlerin ve denetim slreclerinin raporlanmasina iligskin prosedurleri
belirlemekte,

- Teknik tedbirleri periyodik olarak glincellemekte ve yenilemekte,

- Virus koruma sistemleri, giivenlik duvari ve benzeri yazilimsal veya donanimsal glivenlik
artnleri kullanmakta ve teknolojik gelismelere uygun guvenlik sistemleri kurmakta ve teknik
konularda alaninda uzman g¢aliganlar istihdam etmekteyiz.

8.4.2. idari tedbirler

Kisisel verileri korumak icgin, asagida sayilanlarla sinirh olmamak Uzere, cesitli tedbirler
almaktayiz. Bu kapsamda;

- PT AKADEMi'de kisisel verilere erisim politika ve prosediirleri olusturmakta,

- Calisanlarimizi kigisel verilerin hukuka uygun bir sekilde korunmasi ve islenmesine
iliskin bilgilendirmekte ve egitmekte,

- Calisanlarimiz ile yaptigimiz sézlesmelerde ve/veya olusturdugumuz politikalarda,
c¢alisanlarimiz tarafindan kigisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesi durumlarinda
alinacak tedbirleri kayit altina almakta ve

- Birlikte calistigimiz veri igleyenler veya veri isleyenlerin ortaklarinin kisisel verilerin
islenmesi faaliyetlerini denetlemekteyiz.

9. KIiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

9.1. Kigisel verilerin mevzuatta 6ngérilen sire veya islendikleri amag icin gerekli olan sire
kadar saklanmasi

Kisisel verileri mevzuatta dngérilen saklama sireleri sakli kalmak kaydiyla, kisisel verilerin
isleme amacinin gerektirdigi siire boyunca ve PT AKADEMi DANISMANLIK VE TIiC.LTD.STi.
(PT AKADEMI) Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi kapsaminda saklamaktayiz.

Kisisel verileri birden fazla amag ile igledigimiz hallerde, verinin isleme amaglarinin hepsinin
ortadan kalkmasi veya ilgili kisinin talebi Gzerine, verilerin silinmesine mevzuatta bir engel
olmamasi durumunda veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilerek saklanir. Yok etme,
silme veya anonim hale getirme hususlarinda mevzuat hukimleri ve KVK Kurulu kararlarina

uyulur.
9.2. Kisisel verilerin saklanmasina iligkin aldigimiz tedbirler

9.2.1. Teknik Tedbirler
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- Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesi igin teknik alt yapilar
ve bunlara iliskin denetim mekanizmalari olusturmakta,

- Kisisel verilerin givenli sekilde saklanmasi igin gerekli tedbirleri almakta,

- Teknik uzmanhgi olan galisanlar istihdam etmekte,

- Olusabilecek risklere karsi is sulrekliligi ve acil durum planlari olusturup bunlarin
uygulanmasina iligkin sistemler gelistirmekte ve

- Kigisel verilerin saklama alanlarina iligkin teknolojik gelismeler uyarinca guvenlik

sistemleri kurmaktayiz.

9.2.2. idari Tedbirler

- Kisisel verilerin saklanmasi ile ilgili teknik ve idari riskler hakkinda c¢alisanlarimizi
bilgilendirerek farkindalik yaratmakta ve

- Kisisel verilerin saklanmasi ic¢in Gglnca Kisilerle is birligi yapiimasi durumunda kisisel
verilerin aktarildigi sirketler ile yapilan sézlesmelerde, aktarilan kisisel verilerin korunmasi ve
guvenli bir sekilde saklanmasi amaciyla gerekli glvenlik tedbirlerinin alinmasina iliskin
hukdmlere yer vermekteyiz.

10. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VEYA ANONiIM HALE GETIRILMESI

Kisisel veriler;

- Igleme amagclarimizin tamamen sona ermesi veya

- llgili kiginin talebi halinde

silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. S6z konusu silme, yok etme ve anonim hale
getirme iglemleri ilgili mevzuat hikumleri sakli kalmak kaydiyla, PT AKADEMI
DANISMANLIK VE TIC.LTD.STIi.(PT AKADEMI) Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi
kapsaminda yapllir.

Kisisel verileriniz, silinirken, yok edilirken veya anonim hale getirilirken igsbu Politika ’da yer
alan guvenlik tedbirleri alinir ve “Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesine Hakkindaki Yonetmelik” hiktimlerinin geregi yerine getirilir.

PT AKADEMI, aksi Kurul tarafindan belirtimedigi siirece, kisisel verileri silme, yok etme veya
anonim hale getirme yontemlerinden uygun olanini secer
Kurul kararlari ve ilgili mevzuat hikimleri sakli kalmak izere PT AKADEMI, ilgili kisinin
belirttigi yonteme gore kisisel verileri siler veya yok eder.
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11. KiSISEL VERILERIN GUVENLIGI

11.1. Kisisel verilerin glivenligine iliskin yakimltltklerimiz

PT AKADEMI olarak;

- Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini énlemek,

- Kigisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini 6nlemek ve

- Kisisel verilerin hukuka uygun olarak saklanmasini saglamak igin teknolojik olanaklar ve
uygulama maliyetlerine gore idari ve teknik tedbirler almaktayiz.

11.2. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek igin alinan tedbirler

- PT AKADEMI igerisinde gerekli denetimleri yapmakta ve yaptirmakta,

- Calisanlarimizi kigisel verilerin hukuka uygun olarak iglenmesi hakkinda egitmekte ve
bilgilendirmekte,

- Kisisel verilerin islenmesi amaciyla Gglncu kisilerle is birligi yapildigi hallerde, kisisel
verileri isleyen sirketler ile yapilan sdzlesmelerde gerekli glvenlik tedbirlerinin alinmasina
iliskin hikimlere yer vermekte,

- Kigisel verilerin hukuka aykiri olarak ifsa edilmesi veya veri sizintisi olmasi halinde ilgili
kisiye ve KVK Kurulu'na durumu bildirerek bu hususta mevzuat tarafindan o6ngérilen
incelemeleri yapmakta ve ilgili tedbirleri almaktayiz.

11.3. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini engellemek icin alinan teknik ve idari
tedbirler

Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini engellemek icin;

- Teknik uzmanlh@i olan ¢aliganlar istihdam etmekte,

- Teknik tedbirleri periyodik olarak giuincellemekte ve yenilemekte,

- PT AKADEMIi igerisinde erigim yetkilendirme proseddirleri olusturmakta,

- Aldigimiz teknik tedbirlerin ve denetim sureclerinin raporlanmasina iliskin usulleri
belirlemekte,

- PT AKADEMIi icerisinde kullaniimakta olan veri kayit sistemlerini mevzuata uygun sekilde
olusturmakta ve periyodik olarak denetimlerini yapmakta,

- Olusabilecek risklere karsi acil yardim planlari olusturup bunlarin uygulanmasina iligkin
sistemler gelistirmekte,

- Calisanlarimizi kisisel verilere erisim, yetkilendirme hususlarinda egitmekte ve
bilgilendirmekte,
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- Kisisel verilerin islenmesi, saklanmasi gibi faaliyetler amaciyla tGglincu kisilerle is birligi
yapildigi hallerde, kisisel verilere erisim saglayan sirketler ile yapilan sd6zlesmelerde; kisisel
verilere erisim saglayan kisiler tarafindan gerekli glvenlik tedbirlerinin alinmasina iliskin
hidkimlere yer vermekte,

- Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisiimesini engellemek izere teknolojik gelismeler
dahilinde en glncel ve guvenli guvenlik sistemlerini kullanmaktayiz.

11.4. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak agiklanmasi durumunda alinan tedbirler

Kigisel verilerin hukuka aykiri olarak agiklamasinin engellenmesine yonelik idari ve teknik
tedbirler almakta ve ilgili prosedurlerimize uygun sekilde bunlari gincellemekteyiz. Kisisel
verilerin yetkisiz olarak acgiklandigini tespit etmemiz halinde bu durumu ilgili kisiye ve KVK
Kurulu’na bildirmek igin gerekli islemleri yerine getirmeye dair sistem olusturulmustur.

Alinan tim idari ve teknik tedbirlere ragmen hukuka aykiri bir aciklama gerceklesmesi
halinde, bu durum, KVK Kurulu tarafindan gerek goériimesi halinde, KVK Kurulu’nun internet
sitesinde veya baska bir ydntemle ilan edilebilecektir.

12. ILGILI KiSININ HAKLARI

Aydinlatma yukumluligumiz kapsaminda ilgili kisiyi bilgilendirmekte ve bu bilgilendirmeye
iliskin gerekli sistem ve alt yapilari kurmaktayiz. ilgili kisinin kisisel verilerine iliskin haklarini
kullanmasi icin gerekli olan teknik ve idari duzenlemeleri yapmaktayiz.

ilgili kisi, kendisine ait kisisel veriler ile ilgili olarak agagida sayilan haklara sahiptir:

- Kisisel verilerin iglenip islenmedigini 6grenme,

- Kisisel veriler islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
o6grenme,

- Yurtiginde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi G¢lncu Kigileri bilme,

- Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

- Kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

- Yukarida bahsedilen dizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildigi
Uguncu kisilere bildiriimesini isteme,

- islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle
aleyhe bir sonug ortaya ¢ikmasina itiraz etme ve
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- Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

12.1. Kigisel verilere iligkin haklarin kullaniimasi

ilgili kisi, Kurul'un belirledigi diger ydntemler sakli kalmak Uizere, kisisel verilerinize iligskin hak
taleplerinizi, kimliginizi dogrulayici belgeleri (nifus clizdani sureti vs.) basvurunuza eklemek
suretiyle info@ptakadmei.com.tr  elektronik posta adresimize elektronik posta veya Cevizli
Mah. Hizir Reis Sok. No:14-16/4 Maltepe/istanbul adresine posta yoluyla génderebilirsiniz.
ilgili kisi yukarida belirtilen haklari kullanmak icin yapacag: ve kullanmay talep ettigi hakka
iliskin agiklamalari igeren basvuruda talep edilen hususu agik ve anlasilir sekilde belirtmelidir.
Talep konusunun basvuranin sahsi ile ilgili olmasi gerekmekle birlikte, baskasi adina hareket
ediliyor ise basvuruyu yapanin bu konuda &zel olarak yetkili olmasi ve bu yetkinin
belgelendiriimesi (6zel vekaletname) gerekmektedir. Ayrica basvurunun kimlik ve adres
bilgilerini icermesi ve bagvuruya kimligi tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.
Yetkisiz Giglncu kigilerin bagskasi adina yaptidi talepler degerlendirmeye alinmayacaktir.

12.2. Bagvurunun degerlendiriimesi

12.2.1. Basvurunun cevaplandiriima suresi

Kisisel verilere iligskin talepler, niteligine gbre en kisa stirede ve her kosulda en ge¢ 30 (otuz)
gun icinde Ucretsiz olarak veya KVK Kurulu tarafindan Ucrete iliskin yayinlanacak tarifedeki
kosullarin olusmasi durumunda tarifedeki tcret karsilhiginda sonugclandirilir.

Basvuru sirasinda veya basvuru degerlendirilirken ek bilgi ve belge talep edilmesi s6z
konusu olabilecektir.

12.2.2. Basvuruyu reddetme hakkimiz

Kisisel veriler ile ilgili basvurular, sayilanlarla sinirh olmamak Uzere, asagidaki hallerde
reddedilebilir:

- Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaclarla islenmesi,

- Kisisel verilerin, ilgili kisinin 6zel hayatinin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla
ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi,

- ilgili kisi tarafindan alenilestirilen kisisel verilerin islenmesi,

- Basvurunun hakli bir nedene dayanmamasi,

- Basvurunun ilgili mevzuata aykiri bir istek icermesi ve
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- Basvuru usuliine uyulmamasi.

12.3. Basvurunun degerlendiriime usulii

isbu Politika’ nin 12.2.1. maddesinde belirtilen cevaplandirma siresinin baglayabilmesi igin
bagvurularin PT AKADEMI KVK Basvuru Formu araciligiyla yazil ve islak imzali olarak elden
teslim, iadeli taahh(tli posta veya noter araciliiyla génderilme, elektronik imzali olarak KEP
Uzerinden goénderilme ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha énce bildirilen ve veri
sorumlusunun sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresinin kullaniimasi suretiyle

yapilmasi gerekmektedir.

Talep kabul edilir ise gerekli islemler uygulanir ve basvuru sahibine yazili veya elektronik
ortamda bildirim yapilir. Talebin reddi halinde ise, gerekcesi agiklanarak yazili veya elektronik
ortamda basvuru sahibine bildirilir.

12.4. Kigisel Verileri Koruma Kurulu'na sikayet hakki

Basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siresinde cevap
verilmemesi hallerinde; basvuru sahibinin, cevabi 6grendidi tarihten itibaren 30 (otuz) gin ve
her halde basvuru tarihinden itibaren 60 (altmig) gin icerisinde KVK Kurulu’'na gikayette
bulunma hakki bulunmaktadir.

13. POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI
isbu Politika basili kagit ve elektronik olmak lizere iki farkli ortamda saklanir. PT AKADEMI
internet sitelerinde dokimanlarin giincel versiyonu yer alir.



